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Nyt kun Suomestakin on tullut laajamittaisen maahanmuuton kohdemaa, herda kysymys, miten

maahanmuutto voi vaikuttaa talouden kehitykseen.

Lahi-idasta ja Pohjois-Afrikasta saapuvien turvapaikanhakijoiden ennenkokemattoman suuri
maara on noussut viime kuukausina yhteiskunnalliseksi ilmidksi. Kasilla olevan tilanteen
helpottamiseksi tarvitaan poliittista ratkaisua Lahi-iddssa seké dialogia keskeisten toimijoiden
valilla. Niin kauan kuin alueella on konflikteja, osa vaestosta tulee hakemaan turvaa seka
tulevaisuutta Euroopasta. Suomi on yksi niistd maista. Nyt kun Suomestakin on tullut
laajamittaisen maahanmuuton kohdemaa, heraa kysymys, miten maahanmuutto voi vaikuttaa

talouden kehitykseen.

Lyhyella aikavalilla maahanmuutto kasvattaa julkisia menojamme, mutta se voi myo6s avata
ennakoitua valoisampia ndkymia tulevaisuudessa. Nykyisen viaestoennusteen mukaan
tyomarkkinaikdan tulevien maara alittaa elakeikaan tulevien lukumaaran niin pitkalle kuin
ennusteet ulottuvat, ainakin 2060-luvulle saakka. Tydikaisen vaeston maaran supistuminen
osaltaan alentaa pitkan aikavalin kasvundkymiemme tasoa, johon totuimme ennen Suomen
ajautumista nykyiseen matalasuhdanteeseen. Kun vuosina 1990-2009 tyoikainen vaesto kasvoi
noin 0,3 prosenttia vuodessa, tulee se supistumaan 0,2 prosentin vuosivauhtia 2010-2029.
Maahanmuuttajien tyéllistyminen vahintdankin hidastaisi tydvoiman supistumisen vauhtia ja siten

parantaisi Suomen talouden pitkan aikavalin kasvumahdollisuuksia.

Lahiaikojen politiikkavalinnat ja talousinstituutioittemme muutokset tulevat osaltaan
maarittamaan mahdollisuutemme saada maahanmuuttajiin liittyva potentiaali tukemaan

talouskasvua. Kdytanndssa kyse on maahanmuuttajien mahdollisimman nopeasta tyollistymisesta.
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Nopea tyollistyminen lienee myds tehokkain tapa kotouttaa yhteiskuntamme uudet jasenet.

Tyonantajan ndkokulmasta on riskipitoista palkata tydmarkkinoiden ensikertalainen.
Tyonhakijalta puuttuvat referenssit, joiden avulla han voisi osoittaa tuottavuuspotentiaaliaan.
Ensikertalaisuus koskee usein nuoria tydnhakijoita siind missa paikallista kielta taitamattomia,
uuteen kulttuuriin sopeutuvia tydnhakijoitakin. Ensikertalaisuus suomalaisilla tydmarkkinoilla
yhdistettyné kielitaidottomuuteen nostaa maahanmuuttajien tyollistymiskynnyksen kantavaest6a
korkeammaksi. Koska maahanmuuttajien nopea kotoutuminen ja tydllistyminen olisivat seka
maahanmuuttajien itsensa ettd maamme tulevaisuuden kannalta hyodyllistd, tulisi tatd kynnysta

pyrkia alentamaan.

Vaikka tydomarkkinoiden ensikertalaisuuden aiheuttamaa informaatio-ongelmaa onnistuttaisiin
lieventamaan esim. erilaisten maaraaikaisuuden ehtoja tai tydsuhteen koeaikaa koskevien uusien
kaytantojen avulla, kymmenien tuhansien uusien tyontekijdiden tyollistdminen ei tule olemaan
helppoa erityisesti tilanteessa, jossa kantavaestonkin tyottdmyys on kasvanut. Maahanmuuttajien
laajamittaisesta tyollistymisestad huolehtiminen saattaa vaatia laajamittaisia muutoksia

yhteiskuntamme tavassa toimia.

Tyon tuottavuus madraa monessa tapauksessa tyosta saatavan palkan, mutta laajemmin
katsottuna palkkataso myos maarittaa osaltaan ty6lta vaadittavan vahimmaistuottavuuden (Boeri
& Van Ours 2015, s. 176-182). Yritykset palkkaavat uusia tyéntekijoita niin kauan kuin
lisdtyontekijasta saatava tuotto ylittaa hanesta koituvan kustannuksen. Kun tydn tuottavuuden
lisddmiseksi ei ole poppakonsteja, tydtekoon liittyvien rajakustannusten alentamista tarvitaan

muodossa tai toisessa kasvattamaan tydnhakijoiden tyollistymismahdollisuuksia.

Maahanmuuttajista osa on korkeasti koulutettuja ja heidan tyollistymisessaan patevat erilaiset
saannot. Sen sijaan matalamman rajatuottavuuden tehtavist3, jotka voisivat toimia erityisesti
matalan koulutustason tydvoiman kotouttamisen ja tuottavuuden signaloinnin paikkoina, on
Suomessa pula (Sarviméaki 2010, s. 261). Ty6llistamiskynnys vaikuttaakin olevan néilta osin

Suomessa erityisen korkea.

Miten tyollistamiskynnysta voitaisiin alentaa? Mita ilmeisemmin tarvitsemme huomattavasti lisda
joustavuutta tyopaikoille ja -markkinoille sekd mahdollisesti sosiaaliturvan ja tydnteon parempaa

yhteensovittamista.

Maahanmuuttajien maaran kasvu ei ole Suomen nykyisen tyottomyyden syy. Tydmarkkinoiden
toiminnan joustavoittaminen on tarpeellista muutenkin. Rohkealla toiminnalla voimme ehkaista

taloutemme hidasta hiipumista.
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